
구분 평가항목 선발기준 배점기준 점수 채점기준

100 1차+2차+3차 합계

10점 산업기사 및 기사 이상

5점 기능사 이상

0점 해당없음

5점 교육이수 2개이상

3점 교육이수 1개이상

0점 해당없음

5점 세대주+부양가족수(3명 이상)

3점 세대주+부양가족수(0~2명)

1점 세대주 아님

5점 1종 대형

3점 1·2종 보통

1점 무면허

10점 1등급

5점 2등급

3점 3등급

1점 참가증

0점 미제출

10 상

5 중

1 하

20 상(동력장비 3개 이상)

15 중(동력장비 2개 이상)

10 하(동력장비 1개 이상)

5 동력장비 사용못함

20 6개 이상

15 4개 ~ 5개

10 2개 ~ 3개

5 1개 이하

기타사항 가점사항
◇ 취업보호 및 지원대상자

  - 아래해당법률규정참조(증명서)

총점의 5% 또는 10%

※ 취업보호ㆍ지원대상자를 규정한 법률
「독립유공자 예우에 관한 법률」제16조, 「보훈보상 대상자  지원에 관한 법률」제35조,
「5.18 민주 유공자 예우에 관한 법률」제22조, 「특수임무유공자 예우 및 단체 설립에 관한 법률」제24조,
「고엽제 후유의증 환자 지원 및 단체설립에 관한 법률」제7조의9
※ 최종점수(1차+2차+3차) 합계 45점 미만은 당연 탈락

 ◇ 체력인증센터 인증(등급)

3차평가
(장비활용)

30점

안전장비 착용평가
 ◇ 공통

  - 안전모, 안전화, 무릎보호대 등

10

장비활용능력
 ◇ 남자 : 장비활용 능력 평가

  - 예초기, 엔진톱 등 동력장비사용 숙련도

20

수목식별능력 등

◇ 여자 : 수목식별

  - 생울타리 및 가로화단 관목
  - 가로수 교목

20

1~25점

체력검정 10

2차평가
(실기심사)

45점

업무 등
관련 지식

 ◇ 조경분야 등 관련 지식(객관식) 10
문항당
1점

10문항 출제

면접  ◇ 업무이해도 및 참여태도 등 25 25점

<산업단지 녹지대 유지관리사업 기간제근로자 평가기준>

총     점

1차평가
(서류)
25점

자격증  ◇ 관련분야 자격증 10

기술교육 이수  ◇ 관련분야 교육 이수 5

가정형편  ◇ 세대주 여부 및 부양가족 수 5

근무여건  ◇ 자동차 운행가능(운전면허증 보유 여부) 5


